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• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (-);

Miejsce na notatki MPiPS Data wpłynięcia sprawozdania
(wypełnia MPiPS)

I.Dane organizacji pożytku publicznego

TOWARZYSTWO EDUKACYJNE "WIEDZA POWSZECHNA"

Kraj          POLSKA Województwo     POMORSKIE Powiat M. GDAŃSK

Gmina M. GDAŃSK Ulica STARTOWA Nr domu 21 Nr lokalu F/12

Miejscowość GDAŃSK Kod pocztowy 80-461 Poczta GDAŃSK Nr telefonu 583451160

Nr faksu 583451160 E-mail 
wiedza.powszechna@gmai
l.com

Strona www tewp.org.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze 
Sądowym
4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego 2008-12-04

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 19170962900000 6. Numer KRS 0000034287
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7. Skład organu zarządzającego organizacji
(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu 
zarządzającego)

Witold Turnowiecki - prezes
Anna Odrobińska – zastępca prezesa
Bolesław Staporek - zastępca prezesa

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji
(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli 
lub nadzoru)

Elżbieta Burdelska –Przewodnicząca Komisji Rewizyjnej
Maciej Trznadel – członek Komisji Rewizyjnej
Daniel Kreutzinger - członek Komisji Rewizyjnej

9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)
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Główne cele:
•  działalność na rzecz nauki, edukacji, oświaty i wychowania oraz  
propagowanie uczenia się przez całe życie
•    przygotowanie członków społeczności do warunków 
społeczeństwa globalnego oraz wyposażane ich w wiedzę i 
umiejętności konieczne   do   prawidłowego   funkcjonowania  w 
społeczeństwie globalnym
•    prowadzenie    edukacji   proeuropejskiej,    kształtowanie   
postaw    przychylnych   integracji   europejskiej   oraz  
wyposażanie  społeczeństwa   polskiego  w  wiedzę i   umiejętności  
konieczne   do   prawidłowego   funkcjonowania  w  zjednoczonej 
Europie,
•    działanie na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania 
kontaktów i współpracy między społeczeństwami
•    działanie   na    rzecz    rozwoju    społeczeństwa   
obywatelskiego   i   zwiększania   kompetencji  obywatelskich
• promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa osób 
pozostających bez pracy i zagrożonych zwolnieniem z pracy; 
działanie    na    rzecz    kształcenia,   podnoszenia    i    
uzupełniania    kwalifikacji  zawodowych 

Pozostałe cele:  
• promocja i organizacja wolontariatu
• upowszechnianie i ochrona praw kobiet oraz działalność na rzecz 
równych praw kobiet i mężczyzn
• działanie   na    rzecz   upowszechniania i ochrony wolności i praw 
człowieka oraz  swobód obywatelskich, a także działania  
wspomagające rozwój demokracji;
• przeciwdziałanie wszelkim formom dyskryminacji (ze względu na 
płeć , wiek, pochodzenie etniczne , sytuację  społeczną , 
przekonania polityczne, przekonania religijne , orientacje seksualną 
i inne cechy)
• działanie   na    rzecz    integracji społecznej i włączania grup 
defaworyzowanych                                                                             
               • działanie na rzecz osób niepełnosprawnych
• działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności 
lokalnych;                                                                                            
            • pomoc społeczna,  w tym pomoc rodzinom i osobom w 
trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób;
• pomoc stypendialna i wparcie edukacji dzieci i młodzieży                
                   działanie   na    rzecz     kultury, sztuki, ochrony dóbr 
kultury i tradycji;    
• podtrzymywanie tradycji narodowej, pielęgnowanie polskości oraz  
działanie na rzecz rozwoju świadomości narodowej, obywatelskiej i 
kulturowej;  
• działanie   na    rzecz     mniejszości narodowych i ich kultur;
• działanie   na    rzecz   ochrony i promocji zdrowia
• działanie na rzecz osób 
• działalność  wspomagająca rozwój gospodarczy, w tym rozwój 
przedsiębiorczości;                                                                             
               • działalność w zakresie krajoznawstwa oraz wypoczynku 
dzieci i młodzieży;                                                                               
                         • działanie   na    rzecz   upowszechniania kultury 
fizycznej i sportu;
• działanie   na    rzecz   ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony 
dziedzictwa przyrodniczego;
• działanie   na    rzecz   porządku i bezpieczeństwa publicznego 
oraz przeciwdziałania patologiom społecznym;                                   
                        • działanie   na    rzecz   upowszechniania i ochrony 
praw konsumentów;    
• działalność wspomagająca technicznie, szkoleniowo i  
informacyjnie lub finansowo organizacje pozarządowe oraz 
podmioty, o których mowa w art. 3 ust. 3, w zakresie określonym w 
pkt 1-23.
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10. Sposób realizacji celów statutowych 
organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych 
organizacji na podstawie statutu organizacji)                       

Cele realizowane są przez realizację różnorodnych form 
edukacyjnych:
•    organizację szkoleń, organizację konferencji i  seminariów, 
spotkań dyskusyjnych, wykładów i odczytów
•    prowadzenie kursów w zakresie kształcenia i doskonalenia w 
różnych dziedzinach            
      wiedzy i umiejętności
•    prowadzenie zajęć warsztatowych
•   tworzenie portali edukacyjnych i prowadzenie edukacji za 
pośrednictwem Internetu
•    zakładanie i  prowadzenie placówek oświatowych (szkół), 
•    organizację imprez i wydarzeń
•    działalność  wydawniczą,
•    działalność  naukową  i  badawczą, 
•    prowadzenie  doradztwa społecznego  i  zawodowego,
•    prowadzenie  turystyki  edukacyjnej, 
•    organizację edukacyjnych form wypoczynku , rekreacji i sportu
•  prowadzenie programów stypendialnych
•  nawiązywanie kontaktów partnerskich , realizację projektów za 
granicą oraz udział   w programach międzynarodowych
•    inne  rodzaje działalności  w  zależności od potrzeb.

11. Najważniejsze sfery działalności pożytku 
publicznego

(Należy wskazać nie więcej niż trzy najważniejsze, pod 
względem wielkości wydatkowanych środków, sfery 
działalności pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 
ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie(Dz. U. z 2010 r. Nr 
234, poz. 1536), zaczynając od najważniejszej)

pomoc społeczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz wyrównywanie szans tych rodzin i osób

II.Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1.Opis działalności pożytku publicznego

1. Opis głównych działań 
podjętych przez organizację
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W 2011 r. zrealizowano projekty:
A). w zakresie edukacji
w tym :przeznaczone dla dzieci i młodzieży
- Uczymy się siebie (polsko-rosyjska wymiana mlodziezy,dotacja MEN)
- Gdzie słońce styka się z ziemią  - warsztaty edukacyjne dla dzieci    i młodzieży 
                                                    z rodzin dysfunkcyjnych    (dotacja Miasto 
Gdańsk)    
- Pomorska letnia szkoła liderów polonii ukraińskiej
- Odkrywam Świat –Letnie warsztaty edukacyjne dla dzieci    i młodzieży              
                                       z rodzin dysfunkcyjnych    (dotacja Miasto Gdańsk)         
                                                                                                                           -
Letnie Kaszubskie Warsztaty Artystyczne    (dotacja Urząd Marszałkowski woj. 
pomorskiego)                                                                                                    - 
Tolerancja kontra uprzedzenia: młodzież białoruska i polska wobec 
współczesnych wyzwań społecznych”  - zadanie: Poznaj swojego sąsiada! – 
polsko-białoruskie spotkania dzieci i młodzieży  (dotacja MEN)
                                                                                                                                
                                     - Nauki przyrodnicze w przedszkolach. Przedszkolaki 
poznają siłę magnetyzmu, odkrywają tajniki światła, zgłębiają tajemnice 
kosmosu oraz poznają energetyczny świat   (dotacja Urząd Marszałkowski woj. 
pomorskiego)                                                                                                          
                           - Scena Młodzieżowa (dotacja Fundacja PZU)
w tym :uczenie sie przez całe zycie
- Ecocrafts VALORIZATION OF WOMEN CREATIVITY THROUGHT 
RECYCLING WASTE CRAFTS- udział w międzynarodowym projekcie 
partnerskim- Program „Uczenie się przez całe zycie”-Leonardo da Vinci
- “Edukacja wielokulturowa dorosłych i Tożsamość Europejska” (Adult 
Multicultural Εducation and Εuropean Ιdentity) – udział w międzynarodowym 
projekcie partnerskim -  Program „Uczenie się przez całe zycie”-  Grundtvig

w tym :edukacja europejska
My Europejczycy, czyli Polska prezydencja w UE. Model Edukacji Europejskiej w 
nowym wymiarze ( dotacja MSZ)

- w zakresie wolontariatu
Wolontariat 60+ dla organizacji pozarzadowych (dotacja Fundusz Inicjatyw 
Obywatelskich)
Aktywny senior – Gdański wolontariat 50+(dotacja Miasto Gdańsk)    
Młodzież w Działaniu Akcja 2 Wolonatariat Europejski – pobyt wolontariuszy z 
Holandii, Bułgarii i Białorusi (dotacja Program Mlodzież w Działaniu)

- w zakresie poradnictwa
Ośrodek nieodpłatnego poradnictwa prawnego – przeciw dyskryminacji osób 
starszych (dotacja Miasto Gdańsk)

2.Zasięg terytorialny prowadzonej przez organizację 
działalności pożytku publicznego
(Należy wskazać np. „gmina”, „powiat”, „województwo”, „cały kraj”, 
„zagranica”)

cały kraj

2. Informacja dotycząca prowadzonych przez organizację pożytku publicznego placówek w okresie 
sprawozdawczym

1.Organizacja prowadziła placówki zapewniające całodobową opiekę osobom 
niepełnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podeszłym wieku, centra integracji 
społecznej, domy pomocy społecznej, placówki opiekuńczo-wychowawcze określone w 
przepisach o pomocy społecznej, szkoły i placówki publiczne określone w przepisach o 
systemie oświaty lub niepubliczne zakłady opieki zdrowotnej

2.Informacja na temat lokalizacji i aktywności placówek, o których mowa w pkt 1

Lp Nazwa placówki Miejscowość/ci, w której/ych 
placówka prowadzi działania

Liczba odbiorców działań 
placówki w okresie 
sprawozdawczym
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3. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie 
sprawozdawczym

Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

500

0

Osoby 
fizyczne

Osoby 
prawne

4. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie 
sprawozdawczym

1.Opis przedmiotu nieodpłatnej działalności 
pożytku publicznego
(Należy podać informację na temat rodzaju działalności 
nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze 
wskazaniem kodu/ów PKD 2007 odpowiadającego/ych tej 
działalności. Jeśli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje 
działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 
3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności)

1. Organizacja szkoleń, organizacja konferencji i seminariów, 
spotkań dyskusyjnych, wykładów i odczytów
2. Prowadzenie kursów w zakresie kształcenia i doskonalenia w 
różnych dziedzinach wiedzy
3. Organizacja imprez i wydarzeń

2.Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację nieodpłatnej działalności pożytku 
publicznego

(Należy wskazać np. „gmina”, „powiat”, „województwo”, „cały 
kraj”, „zagranica”)

Kod PKD:

Kod PKD:

Kod PKD: 85.59 B

93.29 Z

5. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego i działalności gospodarczej organizacji 
pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego
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2. Opis przedmiotu działalności odpłatnej pożytku 
publicznego

(Należy podać informację na temat rodzaju działalności 
odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze 
wskazaniem kodu/ów PKD 2007 odpowiadającego/ych tej 
działalności. Jeśli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje 
działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 
3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności) Kod PKD:

Kod PKD:

Kod PKD:

3. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację odpłatnej działalności pożytku 
publicznego

(Należy wskazać np. „gmina”, „powiat”, „województwo”, „cały 
kraj”, „zagranica”)

4.Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

5. Opis przedmiotu działalności gospodarczej

(Należy podać informację na temat rodzaju działalności 
odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze 
wskazaniem kodu/ów PKD 2007 odpowiadającego/ych tej 
działalności. Jeśli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje 
działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 
3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności)

Kod PKD:

Kod PKD:

Kod PKD:

6. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności gospodarczej

(Należy wskazać np. „gmina”, „powiat”, „województwo”, „cały 
kraj”, „zagranica”)

III.Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem wyników / zysków 
i strat) 313,036.17 zł
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2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

1. Przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 265,696.17 zł

2. Przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0.00 zł

3. Przychody z działalności gospodarczej 0.00 zł

4. Przychody z działalności finansowej 0.00 zł

5. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych 0.00 zł

6. Ze źródeł publicznych ogółem: 265,696.17 zł

18,343.00 zł

165,269.00 zł

59,200.00 zł

22,884.17 zł

7. Ze źródeł prywatnych ogółem: 47,340.00 zł

18,240.00 zł

29,100.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

8. Z innych źródeł 0.00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) z dotacji z funduszy celowych

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaż lub wynajem składników 
majątkowych)

g) z nawiązek sądowych

h) ze świadczeń pieniężnych

2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

1.Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0.00 zł

2. Wynik działalności gospodarczej 0.00 zł

                w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność statutową 0.00 zł
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3. Informacje o sposobie wydatkowania środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

1.Wysokość kwoty pochodzącej z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych 
niewydatkowanej w poprzednich okresach sprawozdawczych 0.00 zł

2.Wysokość kwoty pochodzącej z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych 
wydatkowanej w okresie sprawozdawczym ogółem 0.00 zł

3.Działania, na które wydatkowano środki pochodzące z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie 
sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1) oraz kwoty przeznaczone na te działania

4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez 
podatników podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego wydatkowała 
najwięcej środków pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 316,417.30 zł 0.00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

w tym :

a)koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku 
publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku 
publicznego

c)koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d)koszty administracyjne, w tym: zużycie materiałów i energii, usługi 
obce, podatki i opłaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczenia i inne 
świadczenia, amortyzacja

e)koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z 
pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

f)pozostałe koszty ogółem:

265,696.17 zł 0.00 zł

0.00 zł 0.00 zł

0.00 zł

50,721.13 zł 0.00 zł

0.00 zł 0.00 zł

0.00 zł 0.00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z opłaty skarbowej
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1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki 
publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności pożytku publicznego, zgodnie z 
art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 
43, poz. 226)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych 
zasadach prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego 
nieruchomości z zasobu Skarbu Państwa lub jednostek samorządu 
terytorialnego, lub zawarła umowy użytkowania, najmu, dzierżawy lub 
użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych nieruchomości 
następujące prawo:

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat 
lub część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeśli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

4.0 osób

2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w 
przeliczeniu na pełne etaty

(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku 
pracy w poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części 
etatu, np. 0,5 w przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i 
podzielić przez 12. Wynik wpisać z dokładnością do 1 miejsca po przecinku)

1.0 etatów
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0.0 osób3. Liczba osób świadczących usługi w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej

2. Członkowie (nie dotyczy fundacji)

1. Organizacja ma członków

16.00 osób fizycznych
2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku obrotowego

0.00 osób prawnych

organizacja pozyskała 0 członków
3. Zmiana członkostwa w organizacji

organizacja straciła 0 członków

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

1. Organi`zacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami 
są osoby wykonujące nieodpłatnie i dobrowolnie pracę na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to osoby 
niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy 
cywilnoprawnej czy przedstawiciele władz organizacji)

30.00 osób

2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres 
krótszy niż 30 dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz 
organizacji w okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji

b) pracownicy organizacji

5.00 osób

1.00 osób

c) osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

d)członkowie organu zarządzającego

0.00 osób

1.00 osób

e) inne osoby 23.00 osób

10.00 osób

3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres 
dłuższy niż 30 dni

(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz 
organizacji w okresie sprawozdawczym)

w 
tym:

a) członkowie organizacji

b) pracownicy organizacji

3.00 osób

1.00 osób

c) osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

d)członkowie organu zarządzającego

2.00 osób

1.00 osób

e) inne osoby 3.00 osób

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie 
sprawozdawczym 17,351.22 zł

a) z tytułu umów o pracę 17,351.22 zł
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w 
tym:

wynagrodzenie zasadnicze 17,351.22 zł

nagrody

premie

0.00 zł

0.00 zł

inne świadczenia (np. służbowy telefon, samochód) 0.00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 0.00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną 
działalnością pożytku publicznego

66,840.00 zł

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0.00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 0.00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną 
działalnością gospodarczą organizacji

0.00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom 
organu zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie 
i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom 
innych organów organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikom organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0.00 zł

VII.Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie 
sprawozdawczym

7. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom 
organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zł

8. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom 
innych organów organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zł

9. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikom organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0.00 zł

10. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń

(Można podzielić się z opinią publiczną dodatkowymi uwagami 
dotyczącymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzeń w organizacji 
wówczas należy wpisać te uwagi w przygotowane pole)

brak

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0.00 zł

3.Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych

VIII.Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez administrację publiczną  w okresie 
sprawozdawczym
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1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu 
terytorialnego

2. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy 
administracji rządowej

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX.Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego zamówień publicznych w okresie 
sprawozdawczym

X.Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co 
najmniej 20% ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie 
sprawozdawczym

Lp Nazwa zadania Kwota

1 Ośrodek nieodpłatnego poradnicywa prawnego - przeciw dyskriminacji osób 
starszych

4,000.00 zł

2 Gdzie słońce styka się z ziemią 8,000.00 zł

3 Odkrywam świat 10,000.00 zł

4 Letnie warsztaty edukacyjne dla dzieci i młodzieży z rodzin dysfunkcyjnych 4,000.00 zł

5 Letnie Kaszubskie Warsztaty Artystyczne 4,200.00 zł

6 Nauki przyrodnicze w przedszkolach. Przedszkolaki poznają siłę magnetyzmu, 
odkrywają tajniki świata

10,000.00 zł

7 Aktywny Senior - Gdański wolontariat 50+ 7,000.00 zł

8 Festiwal Temperatury im. Fahrenheita 12,000.00 zł

Lp Nazwa zadania Kwota

1 Uczymy się siebie 34,379.00 zł

2 Pomorska letnia szkoła liderów Polonii Ukraińskiej 59,554.00 zł

3 Tolerancja kontra uprzedzenia 37,230.00 zł

4 Wolontariat 60+ 34,106.00 zł

5 Młodzież w działaniu 22,883.77 zł

Lp Nazwa zadania Kwota

Lp Nazwa spółki Siedziba spółki % udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów
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4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z 
dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z późn. zm.) 
lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowiązku 
badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 
2852)

5. Dodatkowe informacje

(Należy wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Sporządził/a
Imię i nazwisko

Funkcja
Data wypełnienia

Anna Odrobińska - zastępca prezesa Miejsce na pieczęć organizacji o ile 
organizacja posiada pieczęć

Lp Przedmiot kontroli Organ kontrolujący Data zakończenia 
kontroli
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